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Editorial

Mili citatelia,
difam, Ze ste si uzili krasne slnecné leto, ¢i uz sami, s priatelmi,
alebo rodinou, a nabrali si energie na dalSie obdobie do zasoby.

V rukach drzite jesenné vydanie naSho UOL Revue. Néjdete
v flom pravidelné rubriky, na ktoré ro¢né obdobia i poCasie nemaju
vplyv. Dozviete sa napr. o novinkidch v UOL, o sa u nds a v naSom
okoli deje (str. 4), alebo vdm poradime tipy a triky, ktoré vylepSuja
pracu v aplikcii UOL Ugtovnictvo (str. 11).

S radosfou vam oznamujem, Ze UOL neprestdva rast. V Bratislave
oslavujeme prvy rok UOL na Slovensku. Po hlavnom meste pre vas
pripravujeme nase sluzby a zdzemie aj v dalSich slovenskych mestach,
v najbliz§ich diioch tak budeme dostupni aj v Trencine a Nitre.

Préve toto ¢islo obsahuje tradi¢nti ddvku odbornych ¢lankov.
Pokracujeme v nasom seridli Automobil v podnikani, kde vam
v dalSich dvoch dieloch pribliZime, ako na to, ked je automobil
vyuZivany na podnikanie aj na sikromné dcely (str. 6, 8).

Z dalgich uZito¢nych ¢lankov by som rada upozornila na Odvody
Zivnostnikov a ostatnych SZCO do Socidlnej poistovne platné
od 1. jula 2018 (str. 3).

Volnt chvilku si mdZete sprijemnif a vymalovat obrazok
na zadnej strane. Len tak, pre radost, alebo ndm ho poslite
a za odmenu dostanete od nds darcek.

Verim, Ze sa s nami nudit nebudete :-)

Krésny ¢as vam prajem,

Jana Jacova
madjitelka UOL

P. S.: Zaujimavé informacie ndjdete tieZ v starsich Cislach asopisu,
ktoré st volne k dispozicii v naSom internetovom archive na www.uol.sk
alebo na nasom blogu. Sledujte nés aj na socidlnych sietach.

Foto: archiv UOL
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Aktualne

Ako je to s odvodmi do Socialnej
poistovne pre zivhostnikov a ostatnych

Co musite vediet

K 1. jilu 2018 sa opit prehodnotil vznik
a zanik povinného poistenia, vymeriavaci zaklad
a vySka poistného (k 1. oktdbru v pripade odkladu
dariového priznania).

Déle7itd je hranica dosiahnutého hrubého prijmu,
zarok 2017 je to suma viac ako 5 472,~ eur.

Ide o prijem z podnikania alebo vynos stvisiaci
s podnikanim a inou samostatnou zirobkovou
¢innostou bez odpocitania vydavkov (napr. aj
podnikatelia, ktori vykazali stratu, mdZu mat
povinnost platit poistné).

Mézu nastat 3 situacie:

M vznika povinnost platit poistné

M zanik4 povinnost platit poistné (prijem roku
2017 rovny alebo nizsi ako 5 472,- eur)

M povinnost platit poistné nadalej trva

Socialna poistoviia v zasielanom
oznameni uvadza najma:

M vznik, zénik alebo pokracovanie povinného
poistenia

B vymeriavaci zéklad

I vysku poistného

I jeho splatnost (prva splatnost tychto zmien
8. 8. 2018, resp. 8. 11. 2018 pri odklade)

M ¢islo tcétu, oznacenie platieb (variabilny,
konStantny a Specificky symbol)

Specificky symbol pri trvalom
prikaze zadajte 88.

Poznamka:

W SZCO, ktoré poistné neplatili k 30. 6. 2018
aneplatia ho ani od 1. 7. 2018, ozndmenie
nedostand.

B SZCO s odkladom datiového priznania
neziifajte, ozndmenie od SP dostanete v oktobri.

Takze €o sa vlastne stane/stalo?
Meni sa vymeriavaci zdklad na platenie
poistného a mesacna suma poistného.

SZCO od 1. jula 2018?

Novu vySku poistného sice zasiela Socialna poistovna, je vhodné
si vSak jej spravnost odkontrolovat. A prave pre vas,
ktori mate radi vo vypoctoch jasno, je urCeny nas Clanok. “~__

Vymeriavaci zaklad (VZ)

vypocitame takto:

(Ciastkovy zaklad dane [riadok 43 dafiového
priznania] + zaplatené poistné na povinné verejné
zdravotné poistenie + poistné na povinné socidlne
poistenie a prispevky na starobné dochodkové
sporenie SZCO v roku 2017) : 1,486 : 12

W vymeriavaci zdklad sa zaokrihluje na najblizsi
eurocent nadol

I vetky potrebné tidaje by malo obsahovat vase
podané datiové priznanie

Minimalny mesaény vymeriavaci
zaklad je 456,- eur.

To znamend, Ze ak podla ndsho vypoctu je
vymeriavaci zdklad niZsi ako 456, eur,
na vypocet poistného sa pouZzije suma 456,~ eur.

Minimalne mesacné poistné je 151,16

eura - vypocitané z VZ 456,- eur takto:

¥ 20,06 eura nemocenské poistenie 4,4 %,
I 82,08 eura starobné poistenie 18 %,
M 27,36 eura invalidné poistenie 6 %,

I 21,66 eura do rezervného fondu solidarity 4,75 %.

— jednotlivé sumy poistného sa zaokrihluju
na najblizsi eurocent nadol

Minimalne mesaéné poistné je 123,80
eura pre zivnostnikov déchodcov
(neplatia invalidné poistenie).

Tyka sa to dochodcov:

I po priznani starobného dochodku alebo
predcasného starobného dochodku,

M poberatelov vysluhového dochodku, ktori
doviili dochodkovy vek

Maximalny mesacény vymeriavaci
zaklad je 6 384,- eur.

To znamend, Ze ak je podla nésho vypoctu
vymeriavaci zdklad vyssi ako 6 384,- eur,
na vypocet poistného sa pouZzije suma 6 384, eur.

Maximalne mesacné poistné
je 2116,29 eura.

Maximalne mesaéné poistné
je 1733,25 eura

pre Zivnostnikov dochodcov.

SzCO, ktoré maju pozastavenu
¢innost a povinnost platit poistné
im vznikla od 1. 7. 2018 po prvy
raz, sl povinné oznamit SP vznik
prerusenia poistenia od 1. 7. 2018.

Ak si nie ste isti, Ci ste poslali

registracné listy spravne, v spravnych
terminoch a so spravnymi datumami,
informacie o pozastaveni Zivnosti,
preruseni poistenia, skon€eni preruSenia
si odporu¢ame overit s informacnym
systémom Socialnej poistovne (osobne,
telefonicky ¢i kontaktnym formularom).

Pozor: Zmena minimélnych a maximélnych '
vymeriavacich zdkladov opif od 1. 1. 2019. =

Autor: Petra Sentelikova



Co je u nas nové?
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Oslavte spolu s nami

B i I adancC Uj eI eE,  neseromeposoeniena

Slovensku. Rok uplynul
ako voda a za ten Cas sa

& /8
| |
( ' R a Stl e m e mnohé udialo. Usadili sme
. 4 u sa v Bratislave, mame skvely
a schopny tim, smarty, ktoré

= Oslavuj eéme. S

Spoloénost UOL otvara svoje poboc¢ky
postupne vo vSetkych krajskych mestach.

__________________________________________________________________________________________________________

Zézemie pre sluzbu UOL UOL do krajskych miest
planujeme po Bratislave sa rozrastie aj nas tim.

rozsirit po celej SR. Zamerom
je podpora podnikatelov

vo vSetkych slovenskych
regiénoch, aby sa mohli
nerusene venovat svojmu
podnikaniu. Zabezpec¢ime
tak urcity komfort pre

Radi privitame dalSie
posily nielen pre
UOL v Bratislave, ale
aj pre dalSie nové
pobocky v Kosiciach,
Trnave a Nitre.

klientov v danej lokalite. Uvitame nielen Studentov €i

Aplikacia U&tovnictvo absolventov VS ekonomického

on-line je sice dostupna cez smeru, ktori si chcu v ramci

webovy prehliada¢, nech dihodobej brigady svoje

uz ste kdekolvek, ale klienti teoretické znalosti v oblasti

urcite ocenia ,,Zzivého“ aj zdatnych uctovnikov, ktori et s o

uctovnika ¢&i uctovnicku a tiez sa chcu posunut dale;. 5 -

aj to, ze si vase doklady Idealne teda pre v&etkych, UOL uz aj v Trenéine!

u vés vyzdvihneme. ktorych uétovnictvo 0d oktd A .
X , . i oktébra 2018 nas najdete v budove Central

S planovanym vstupom jednoducho bavi:) v administrativnom centre mesta Trencin, konkrétne na

Jesenského ulici.

" UOL uz aj v KosSiciach!
samOStatnyl -a UCtovnyI -a Zo zapadu sa presunieme na vychod do Kosic, kde planujeme
uctovnik/-¢ka asistent/-ka otvorenie pobocky UOL uz od novembra 2018.

(aj bez praxe) (dIhodoba brigada) V tesnom zavese, a to zagiatkom roku 2019 budu nasledovat
pobocky UOL v dal$ich mestach Trnava a Nitra.

Ak ste to presne vy, ozvite sa nam.
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UOL Smart jazdy

V rdmci reklamnej kampane
sme v polovici septembra
2018 prevetrali naSe krasne
a veselé smarty a ukazali
sa tak svetu. Zazit’ ste
nas mohli v Bratislave,
Trencine a Nitre. Na3
UOL team si tieto promo
dni az neskutocne uzil.
Slnecné pocasie, mili

fudia a dobra nalada
spoluvytvorili prilezitosti
pre nové obchodné ¢i
partnerské vztahy.

Foto: archiv UOL




Pod Iquu

Zdanovanie digitalnych

platforiem

Téma zdanovania digitalnych
platforiem od zaciatku roka
2018 rozburila v radoch
podnikatelov a profesijnych
komor burliva diskusiu.

K)nlultaéné
ada
prezidenta
Financnej
spravy zasadala
so zastupcami
odborovych zvizov,
komor a zdruZeni.
Ministerstvo financii SR
vydalo stanovisko k predmetnej
problematike. A ako to dopadlo? Dozviete sa
v naSom ¢lanku.

Slovensko je jedna z prvych krajin, ktord
zaviedla zdanenie zahrani¢nym prevadzkovatelom
(operédtorom) digitdlnych platforiem
sprostredkujticim sluzby ubytovania alebo
prepravy (napr. Uber, booking.com).

Novela zékona o dani z prijmov zavadza dalsi
typ prevadzkarne: digitdlne platformy.

Podla novely sa transakcie (prijmy za
opakované sprostredkovanie sluZieb ubytovania
alebo prepravy) zrealizované v SR majui zdanit
v SR.

Dariovnici s obmedzenou dariovou

povinnostou (prevadzkovatelia

digitalnych platforiem)

M mdZe im vznikniit na izemi SR stala prevadzka
a tym povinnost ju registrovat,

M ak tak neurobia, spravca dane prevadzkaren
zaregistruje z dradnej moci,

M bez ohladu na (ne)existenciu zmluvy
o zamedzeni dvojitého zdanenia,

M dariova povinnost vznikd primarne zahranicnej
digitdlnej platforme, ktord dosahuje prijem
z ¢innosti vykondvanych prostrednictvom stélej

11
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prevadzky na tzemi SR,
M zdanenie prostrednictvom
dariového priznania.

Problém vznika, ak
zahraniény operator
digitalnej platformy
nema
registrovanu
stalu

prevadzku na

uzemi SR.

V tom pripade:
Datiovnici

s neobmedzenou datiovou
povinnostou (poskytujtci sluzby prepravy
a ubytovania cez tieto zahrani¢né digitdlne
platformy)

M musia zrdZat dan z platieb za sprostredkovanie
platenym zahrani¢nym operdtorom digitalnej
platformy, ak si tieto platby uplatiiuji ako
datiovy néklad,

M dari sa zrazi vo vySke 19 % (zmluvné Staty)
alebo vo vyske 35 % (nezmluvné Staty),

W zrdZkova dan sa odvedie spravcovi dane do
15. dna mesiaca nasledujiceho po mesiaci,

v ktorom bola vykonana platba,

B v pripade pochybnosti je potrebné preverit
u spravcu dane, €i zahrani¢nd digitilna
platforma je v SR registrovand ako stdla
prevadzka,

M je vhodné poskytovat sti¢innost so spravcom
dane — zaregistrovanie stalej prevadzkarne
zahrani¢ného operatora digitdlnej platformy
umozni, aby dafiovnici poskytujici sluzby
prepravy alebo ubytovania nemuseli zrdZat dari
z platieb za sprostredkovanie.

i Prijemcovia sluzby

I cez digitalnu platformu si rezervuji ubytovanie
alebo objednaji prepravu na izemi SR,

I nevznikajti im z tohto titulu Ziadne povinnosti
tykajice sa zrdzkovej dane.

Pre a proti:

M reakcia na nové formy podnikania a férovost
daniového systému,

M boj proti presunom ziskov do jurisdikcii s nizkou
alebo Ziadnou droviiou zdanenia,

I Cast podnikatelov, komor, spolo¢nosti povazuje
predmetné zdanenie za rozpor so zmluvami

o0 zamedzeni dvojitého zdanenia,

M hrozba stdnych sporov.

MF SR spolu s FS SR zverejni usmernenie, ktoré
by zodpovedalo sporné otdzky. Je mozné, Ze sa
legislativa bude upravovat ¢i spresiiovat.

Situciu budeme monitorovat.

Aktualizované znenie z augusta 2018

Problémy, ktoré mézu nastat v praxi:

M dvojité zdanenie,

M vyberanie dane prostrednictvom zrdzky —
finanCné platby st Casto nastavené tak, 7e
podnikatel (danovnik s neobmedzenou daiiovou
povinnostou) nem4 moznost dan zrazit, ale ju
zaplatit ,,zo svojho™ a nasledne ju Ziadat od
prevadzkovatela digitalnej platformy. B

Autor: Petra Sentelikova




Téma

Automobll
v podnikani

Automobil vyuzivany
na podnikanie aj

na sukromné ucely
z pohladu dane z prumov’

Tretou Castou autiCkarskej série nas budu sprevadzat tzv.

sukromné Ucely. Zameriame sa na uplatnovanie danovych
vydavkov spojenych s motorovym vozidlom vyuzivanym aj na
sukromné Ucely podla § 19 ods. 2 pism. t) zakona ¢. 595/2003
Z. z. v platnom zneni (ZDP).

Predpoklady, ktoré si

zvolime dnes, budu:

M automobil si SZCO alebo obchodn4
spoloc¢nost kiipila a zaradila do obchodného
majetku,

I vstupnd cena je vysSia ako 1 700,- eur

a nizsia ako 48 000,- eur,

M auto bude vyuZivané tak na podnikanie, ako
aj na sukromné tlely.

Danové hladisko
§ 19 ods. 2 pism. t) ZDP

Danové vydavky, ktoré mozno uplatnit
len v rozsahu a za podmienok ustanovenych
v tomto zdkone, su: ,, vydavky (ndklady)
na obstaranie, technické zhodnotenie,
prevddzkovanie, opravy a udrZiavanie
majetku, okrem vydavkov na osobnii
potrebu podla § 21 ods. I pism. i),
vydavkov sivisiacich s nehnutelnostami
a zamestndvatela, ktory uplatiiuje postup
podla § 5 ods. 3 pism. a), a to

1. vo forme pausdlnych vydavkov vo vyske
80 %, ak je tento majetok vyuzivany aj na
siikromné iicely, alebo

2. v preukdzatelnej vyske v zdavislosti
od pomeru pouZivania tohto majetku na
zabezpecenie zdanitelného prijmu.

Co to znamena?

Zikonné obmedzenie vysky dafiovych
vydavkov. Danovy vydavok je uznany len

: v pomernej Casti, v akej sa majetok pouziva :
i na dosiahnutie, zabezpecenie a udrZanie

zdanitelnych prijmov. Pomerna Cast sa

¢ uplatni na odpisy, technické zhodnotenie,
i prevadzkovanie, opravy, udrZiavanie.

Délezita pozndmka: Dan z motorovych
vozidiel sa nekrati, bez ohladu na rozsah
pouZitia motorového vozidla na podnikanie a na
sikromné ucely (§ 19 ods. 3 pism. j) ZDP).

Zakon dava moznost
vyberu medzi:

a) pausalnym uplatiiovanim
vydavkov vo vyske 80 %

i M vyhodou je, Ze spravca dane dalej nebude
i zistovat skuto¢ny pomer pouZivania auta na

podnikatelské a sikromné tcely,

i M sprévca dane viak

i Clankov),

i b) preukazatelnou vySkou
i vydavkov v zavislosti od

mozZe skumat, ¢i je auto
skuto¢ne vyuZivané na
dosiahnutie, zabezpecenie
a udrZanie zdanitelného prijmu
(Co je zékladnou podmienkou
pre uplatiiovanie dafiovych
vydavkov, ako sme si hovorili
uz v zaciatkoch nasej série

skutoéného vyuzitia auta na
podnikatelské a stikromné tcely

M daniovnik vie/musi preukdzat spravcovi dane
skutocny pomer pouZivania auta na uplatnenie
vydavku v rozmedzi nad 80 % do 100 %

(100 % = pIné vyuzivanie auta na dosiahnutie,
zabezpecenie a udrzanie zdanitelnych
prijmov),

I sposob preukazovania ostdva na dailovnikovi
(napr. interny predpis).

VysSie uvedené sa neuplatni u zamestnavatela
uplatiiujiceho postup podla § 5 ods. 3 pism. a).
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Co na to zakon
§ 5 ods. 3 pism. a)

,, Prijmom zamestnanca je aj pocas
Osmich bezprostredne po sebe nasledujiicich
kalenddrnych rokov od zaradenia motorového
vozidla do uZivania vrdtane, suma vo vyske
1% v
1. prvom roku zo vstupnej ceny (§ 25)
motorového vozidla zamestndvatela,
poskytnutého na pouZivanie na
sluzobné a siikromné iicely za
kazdy aj zacaty kalenddrny
mesiac; ak ide o prenajaté
motorové vozidlo, vychddza
sa z obstardvacej ceny
u pévodného vlasmika,
a to aj ak dojde
k ndslednej kiipe
prenajatého motorového
vozidla, pricom ak vo
vstupnej cene nie je
zahrnutd dari z pridanej
hodnoty, na ticely tohto
ustanovenia sa o tito dari vstupnd cena zvySsi,
2. nasledujiicich siedmich kalenddrnych
rokoch zo vstupnej ceny motorového
vozidla podla prvého bodu kaZdorocne
znizenej o 12,5 % k prvému diiu prislusného
kalenddrneho roka za kaZdy aj zacaty
kalenddrny mesiac jeho poskytmutia na
pouZivanie na sluZobné a siikkromné iicely,
pricom na ticely vypoctu neperiazného
prijmu sa vstupnd cena motorového vozidla
zamestndvatela podla prvého bodu zvysi aj

To znamena pripad, ked
zamestnavatel poskytne zamestnancovi auto
na sluZobné aj siikromné wcely v 1. az 8. roku
od jeho zaradenia do uZivania a zamestnancovi
zdariuje 1 % zo vstupnej ceny automobilu
(vratane DPH).

o sumu technického zhodnotenia motorového
vozidla vykonaného v tychto rokoch, “

Priklad 1: SZCO

SZCO si kipil a zaradil do obchodného
majetku auto, ktoré na 50 % vyuZiva jeho rodina
sikromne. SZCO nemoZe uplatnit 100 %
vydavkov spojenych s vyuZivanim tohto auta
arozhodol sa pre § 19 ods. 2 pism. t) bod 1.
a teda si uplatni 80 % pausilne vydavky na
obstaranie (odpisy), prevadzkovanie, opravy
a udrziavanie, poistenie a pod. Skuto¢ny pomer
vyuZivania auta na sikromné ucely dalej
neskdma. Datl z motorovych vozidiel si uplatni
v plnej vyske.

Priklad 2: Pravnicka osoba

Auto poskytnuté zamestnancovi na sluzobné
a sukromné cely u zamestnavatela znamena,
7e zamestnancovi zdafuje nepetiaZny prijem vo
vyske 1 % zo vstupnej ceny vozidla a nekrati
danové vydavky! (st plne uznané; v pripade
PHL - len tie, ktoré sivisia s podnikanim).
Postup podla § 19 ods. 2 pism. t) uplatni aZ
v 9. roku a dalsich rokoch od jeho zaradenia
do uzivania, v pripade ak nadalej poskytuje
automobil zamestnancovi aj na sikromné tcely.

Rozdiel ,,80-percentnych pausalov“
Uprava pausdlu PHL (§ 19/2/1/3.) do vygky
80 % nesuvisi a nenadvézuje na Gpravu pausalu

80 % na obstaranie, technické zhodnotenie,
prevadzkovanie, opravy a udrZiavanie majetku
(§ 197211).

To znamena, Ze ak dafiovnik uplatiiuje 80 %
pausél na PHL, neznamena to automaticky
aj kratenie vydavkov na 80 % podla § 19/2/t.
Nie je mozné automaticky tvrdit, Ze tento
datiovnik pouziva predmetné auto aj na iné nez
podnikatelské dcely.

Obidve tpravy boli zavedené so zimerom
zniZenia administrativnej narocnosti.

Pri pauséle 80 % na PHL to znamena, Ze
nemusi viest knihu jazd.

Pri pausale 80 % podla § 19/2/t sprévca dane
nebude skiimat skutony pomer vyuZivania
majetku na podnikatelské a sikromné ucely,
ale len to, ¢i majetok slizi na dosiahnutie,
zabezpeCenie a udrZanie zdanitelnych prijmov. M

Nasa autiCkarska séria sa presunula
do zlozitejSej oblasti, a aby sme tieto
okruhy postupne zvladli a ulozili si ich
v naSich ekonomickych hlavickach,
dalSia ¢ast bude kontinualne
nadvazovat na automobil vyuzivany
na podnikanie aj na sukromné ucéely

¢ z pohladu dane z pridanej hodnoty.

Autor: Petra Sentelikova



Téma

aj na sukromne

ucely z pohladu dane
z pridanej hodnoty
Stvrtou Gastou série nadvazujeme na Cast tretiu, a to

Z pohladu zéakona ¢. 222/2004 Z. z. 0 dani z pridane;
hodnoty v platnom zneni (ZDPH).

Predpoklady zostavaji zachované:
automobil si SZCO alebo obchodna
spolocnost kipila a zaradila do obchodného
majetku,
vstupnd cena je vysSia ako 1 700,— eur
a niz8ia ako 48 000, eur,
auto bude vyuzivané tak na podnikanie, ako
aj na sukromné tcely.

Darnové hladisko/
Odpocitanie DPH

Trochu tedrie podia § 49 ods. 5 ZDPH:
,, Platitel, ktory nadobudne hmotny
majetok, ktory je podla osobitného predpisu
odpisovanym majetkom, a pri nadobudnuti
tohto majetku predpokladd jeho pouZitie na
ticely svojho podnikania, ako aj na iny iicel
ako na podnikanie, sa moZe rozhodniit okrem
investicného majetku uvedeného v § 54 ods. 2
pism. b) a c), Ze neodpocita cast dane, ktord
zodpovedd rozsahu pouZitia hmotného majetku
na iny iicel ako na podnikanie. Ak sa platitel
rozhodne, Ze neodpocita cast dane, ktord
zodpovedd rozsahu pouZitia hmotného majetku
na iny licel ako na podnikanie, nepovazuje sa
pouZitie tohto hmotného majetku na iny iicel
ako na podnikanie v tomto rozsahu za dodanie
tovaru za protihodnotu (§ 8 ods. 3) alebo
dodanie sluzby za protihodnotu (§ 9 ods. 2). Ak

i platitel pouZije prijaté sluzby a nadobudnuty
hmotny majetok iny ako hmotny majetok, ktory
¢ je podla osobitného predpisu odpisovanym
majetkom, na ticely svojho podnikania, ako

i aj na iny ticel ako na podnikanie, odpocita
dari len v pomere zodpovedajiicom rozsahu

i poufitia na podnikanie k celkovému rozsahu
pouZitia; ak platitel uplatiiuje vydavky

¢ (ndklady) na spotrebované pohonné ldtky vo
Sforme pausdlnych vydavkov podla osobitného
i predpisu a neméZe preukdzat rozsah pouitia
pohonnych ldtok na iicely svojho podnikania
i ana iny ucel ako na podnikanie, moZe
odpocitat dari z kiipy pohonnych ldtok do

i vyisky pausdlnych vydavkov podla osobitného
¢ predpisu. Pomer poufitia hmotného majetku
a sluzieb na podnikanie a na iny ticel ako na
¢ podnikanie platitel uréi podla vysky prijmu

z podnikania a iného prijmu, ako je prijem
¢z podnikania, doby pouZivania hmotného
majetku a sluzieb na podnikanie a na iny

¢ 1icel ako na podnikanie alebo podla iného
kritéria, ktorého pouZitie objektivne odrdza

i rozsah pouZitia hmotného majetku a sluzieb na
podnikanie a na iny licel ako na podnikanie.

¢ Ustanovenie odseku 4 tymto nie je dotknuté.

Zial v pripade DPH neplati zjednoduSena

premisa pri pouZiti automobilu aj na stikromné
i 1nlely ..neuplatnim 20 % z DPH a mam pokoj“.

-~

—

Této moZznost plati len pri PHL a za_
podciarknutych podmienok — moznost pre

i platitela dane, ktory uplatiiuje vydavky na

spotrebované PHL vo forme pausalnych

¢ vydavkov podla zdkona o dani z prijmov (ZDP)
a nemdZe preukdzat rozsah pouzitia PHL na

i 1cely svojho podnikania a na iny el ako na
podnikanie, moZe odpocitat dai z kiipy PHL do
¢ vysky pausélnych vydavkov podla ZDP.

Pri nadobudnuti automobilu
i mame 2 moznosti, ktoré si
i opiSeme v prikladoch.

Pri pouZiti prijatych sluZieb a tovarov

(neodpisovanych) na podnikanie, ako

¢ i stikromné téely, platitel odpocita dafi len

v pomere zodpovedajicom rozsahu pouZitia
¢ na podnikanie k celkovému rozsahu pouZitia.

¢ Vyplyva ndm povinnost preukazania tohto
i rozsahu.

i Kritéria, na zaklade ktorych platitel
dane uréi pomer pouzitia majetku

i asluzieb na ucely podnikania a na
i iny Gcel ako na podnikanie:

podla vysky prijmu z podnikania a iného

prijmu, ako je prijem z podnikania,

doby pouZivania hmotného majetku a sluzieb

i na podnikanie a na iny el ako na podnikanie,

iné kritérium, ktoré objektivne odraza



rozsah pouzitia hmotného majetku a sluzieb na
podnikanie a na iny cel ako na podnikanie.

Povedzme si to
jednoduchsie
a s prikladmi:

Odpoc¢itanie DPH pri

nadobudnuti automobilu - 1. moZnost

Podnikatel alebo obchodné spolo¢nost
kapila auto, pri jeho nadobudnuti predpoklada
jeho pouZzitie na ucely svojho podnikania aj na
sikromné dcely (napr. na sikromnu spotrebu
alebo jeho zamestnancov).

Uz pri kdpe majetku odpocita daii len
v rozsahu pouZitia majetku na podnikanie.

Teda doslo k rozhodnutiu neodpocitat Cast
DPH, ktora zodpoveda rozsahu pouZitia auta na
sikromné dcely.

V takom pripade je neodpocitana ¢ast DPH
sicastou vstupnej ceny auta podla § 25 ods. 5
pism. b) zédkona o dani z prijmov (ZDP).

Odpoc¢itanie DPH pri
nadobudnuti automobilu - 2. moznost
Administrativne niro¢nejsia.
Podnikatel alebo obchodné spolo¢nost
kiipila auto, pri jeho nadobudnuti predpoklada
jeho pouzitie na ucely svojho podnikania aj na

¢ stikromné ticely (napr. na sikromni spotrebu
i alebo jeho zamestnancov).

Pri kipe majetku odpocita dan v plnej vyske

a nasledne sa kazdé sikromné pouZitie auta

i povazuje za dodanie sluzby za protihodnotu

a platitel DPH musi odviest DPH na vystupe,

i ako to vyplyvaz § 9 ods. 2 ZDPH (§ 8 ods. 3 pri
tovaroch).

Této DPH sa tctuje na tarchu nékladov.

V pripade, ak zamestnavatel zdani nepefiazny

i prijem zamestnanca z pouZitia motorového

i vozidla podla § 5 ods. 3 pism. a) ZDP, nekriti

i vydavky (ndklady) v zmysle § 19 ods. 2 pism. t)
a § 24 ods. 8 ZDP a predmetnd DPH, uctovand

i na tarchu nékladov, je dalovym vydavkom

i podla § 19 ods. 2 pism. a) a § 19 ods. 3 pism. k)
{ bod 2. ZDP.

Zamestndvatel poskytol auto zamestnancovi

aj na sikromné pouZitie. Zdanil mu nepenazny
¢ prijem v zmysle ZDP. PoCas roka 2017
zamestnavatel uhradil za servis auta sumu

¢ 600 eur, z toho DPH 100 eur. Podla zdkona

o DPH narok na odpocitanie je povedzme 70

¢ eur (rozsah pouZitia sluZby na podnikanie je

i 70 %). Cast DPH vo vyske 30 eur, na ktord

¢ nevznikol ndrok na odpotitanie, je datiovym
vydavkom podla § 19 ods. 3 pism. k) bodu 2.

i ZDP.

SZCO pouziva auto aj na sikromné ticely

i a uplatiiuje vydavky podla § 19 ods. 2 pism. t)
ZDP vo forme pausalu 80 %. Taktiez uhradil

¢ servis automobilu, ale v jeho pripade ¢ast DPH,
ktortd nie je moZné odpocitat, nie je dafiovym

i vydavkom (viaZe sa k nakladu, ktory nie je
uznany za dafovy).

Na zéver si trosku zapolemizujeme a vratime sa

i k2. Casti autickarskej série a nsSmu tvrdeniu, Ze:

,Odpoéitanie DPH

Ak podnikatel, platitel] DPH, vyuZiva auto

zaradené do obchodného majetku vylucne
i na podnikanie, mdZe uplatnit odpocet
dane z vydavkov suvisiacich s obstaranim
i aprevadzkou vozidla v plnej vyske.

Ak pri vyuzivani auta vylucne na podnikanie

uplatiiuje vydavky na spotrebované PHL vo
i forme pausalnych vydavkov, daii z nakupu
¢ PHL moZe odpocitat podla nasho nazoru

len do vySky pausalnych vydavkov (§ 49

i ods. 5 zakona ¢, 222/2004 0 DPH) — ak nevedie
¢ knihu jazd, resp. nemdZe preukédzat rozsah
pouzitia pohonnych latok na tdéely svojho
podnikania a na iny tcel ako na podnikanie,

v plnej vyske, ak vie preukdzat rozsah

pouzitia PHL vylu¢ne na ticely svojho
i podnikania.”

i Podgiarknuta &ast je sice

i pravdiva, ale v praxi prakticky

i nerealizovatelna alebo radsej

i povieme neodporuéana. Pre¢o?

Jednoducho pri prevadzkovani vozidla

nam takmer vZdy vznikaji aj iné naklady

ako PHL. Nie je logické tvrdit, Ze platitel

i na jednej strane pri PHL ,,nemd7e preukézat
rozsah pouZitia pohonnych latok na ucely

¢ svojho podnikania a na iny el ako na
podnikanie* a na druhej strane pri ostatnych

i tovaroch inych ako PHL a sluZieb spojenych

s tymto autom ,,preukdZe rozsah pouZitia na

i podnikanie a na iny dcel ako na podnikanie®,
a to podla kritéria, ktoré objektivne odréza

i rozsah pouZitia hmotného majetku a sluZieb na
¢ podnikanie a na iny t¢el ako na podnikanie,
napr. pomerom najazdenych km na

¢ podnikatelské ti¢ely k celkovo najazdenym km
za dané obdobie.

Bolo by neefektivne, aby sa podnikatel

dobrovolne rozhodol pre kratenie DPH pri PHL
¢ apri ostatnych sluzbéch a tovaroch preukazoval
rozsah pouZitia motorového vozidla na

¢ podnikanie a na iny tcel ako na podnikanie.

Autor: Petra Sentelikova



Radx a tiex
Stravovanie zamestnancov

Podla Zakonnika prace je zamestnavatel povinny zabezpelovat zamestnancom vo
vSetkych zmenach stravovanie zodpovedajuce zasadam spravnej vyZivy priamo na
pracoviskach alebo v ich blizkosti. Uvedené plati i pre noCné zmeny.

Autor: Petra Sentelikova

Zamestnavatel zabezpecuje

stravovanie

najmé poskytovanim 1 teplého hlavného jedla

vratane vhodného ndpoja v priebehu zmeny

M vo vlastnom stravovacom zariadeni;

I v stravovacom zariadeni iného zamestnavatela

M alebo zabezpeci stravovanie prostrednictvom
tzv. stravnych listkov.

Narok na poskytnutie stravy

ma zamestnanec, ktory:

B v rdmci pracovnej zmeny vykondva pracu
viac ako $tyri hodiny;

M ak pracovnd zmena trvé viac ako 11 hodin,
zamestndvatel moze (nemusi) zabezpecCit
poskytnutie dalSieho teplého hlavného jedla.

Narok na poskytnutie stravy

nema zamestnanec:

M ktory je vyslany na pracovni cestu (s vynimkou
zamestnanca vyslaného na pracovnu cestu, ktory
na svojom pravidelnom pracovisku v dany defi
odpracoval viac ako $tyri hodiny);

M pri vykone prace vo verejnom zaujme
v zahranici;

M ktory v rdmci zmeny vykondva pricu Styri
hodiny a menej;

M dohodari.

Prispevok zamestnavatela

M zamestndvatel prispieva na stravovanie v sume
najmenej 55 % ceny jedla, najviac vSak na kazdé
jedlo do sumy 55 % stravného poskytovaného pri
pracovne;j ceste v trvani 5 az 12 hodin;

M prispevok zamestndvatela sa zaokrdhluje na
najblizs§i eurocent nahor;

M okrem toho zamestnévatel poskytuje
prispevok zo socidlneho fondu.

Stravovacie poukazky

(tiez stravné listky, jedaine

kupény ¢i gastrolistky...)

M hodnota musi byt minimalne 75 % stravného
poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani
5 az 12 hodin, v sucasnosti 3,38 € (pozor:
pravdepodobne sa bude Coskoro zvySovat);

M prispevok zamestnavatela teda musi byt
najmenej 1,86 €.

Hodnota stravy poskytovanej
zamestndvatelom zamestnancovi na spotrebu
na pracovisku alebo v rdmci stravovania
zabezpecovaného prostrednictvom inych
subjektov je oslobodena od dane.

Hodnota nealkoholickych napojov
poskytovanych zamestnévatelom zamestnancom
na spotrebu na pracovisku je oslobodena od
dane.

(Pozor: neznamena automaticky darnovy
naklad zamestnévatela)

Finanény prispevok na stravovanie

len v tychto pripadoch:

M ak povinnost zamestnavatela zabezpecit
zamestnancom stravovanie vylucuja
podmienky vykonu price na pracovisku;

M ak zamestnavatel nemoze zabezpecit
stravovanie vo vlastnom stravovacom
zariadeni ani v stravovacom zariadeni
iného zamestnavatela ani prostrednictvom
stravovacich poukazok;

M ak zamestnanec na zdklade lekarskeho
potvrdenia od Specializovaného lekdra zo
zdravotnych dovodov nemoéZze vyuZit Ziadny
z0 spOsobov stravovania zamestnancov
zabezpecCenych zamestndvatelom;

M pri vykone domacej prace alebo teleprace,
ak zamestnancovi nezabezpeci stravovanie

vo vlastnom stravovacom zariadeni ani

v stravovacom zariadeni iného zamestnavatela
ani prostrednictvom stravovacich poukaZok
alebo ak by takto zabezpecCené stravovanie
bolo v rozpore s povahou vykondvanej
domécej préace alebo telepréce.

Pozor: financny prispevok na stravovanie
podlieha zdaneniu a vstupuje do vymeriavacieho
zdkladu na zdravotné a socidlne poistenie

s vynimkou pismena c) — lekdrske potvrdenie.

Zmena od 1. juna 2018

Ciselné zmeny pre

Prispevok zamestnavatela

na stravovanie

W zamestnévatel prispieva na stravovanie
v sume najmenej 55 % ceny jedla, najviac
na kazdé jedlo do sumy 55 % stravného
poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5
aZ 12 hodin;

M stravné pri pracovnej ceste pre ¢asové pismo
5 — 12 hodin sa zvySuje na 4,80 €, maximalny
dailovo uznatelny ndklad = prispevok
zamestndvatela na stravovanie bude 2,64 €.

Stravovacie poukazky

M min. 75 % stravného poskytovaného pri
pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin, teda
od 1. 6. 2018 si to prepocitame takto:
4,80 x 0,75. Minimalna hodnota stravovacej
poukazky bude od 1. 6. 2018 vo vyske 3,60 €;

M a zdrover si prepocitame minimalny
prispevok zamestnévatela pri poskytovani
stravovacich poukazok takto: 3,60 x 0,55 =
1,98€ W

Dobru chut :-)



UOL Uétovnictvo -

pokracujeme
vo vychytavkach

Predstavujeme vam dalSie tipy a triky, s ktorymi

bude UOL Udtovnictvo pre vas priemnejdie a pohodinejsie.

L e

e

A Kontakt na uctovnika
¢’ Nielen meno a fotka vim
pribliZi vasu Gctovnicku/vasho
tctovnika, ale uviedli sme aj
telefon.

A Napiste nam

v/ MozZete ndm napisat
prostrednictvom chatu, ktory sme
do UOL-u pridali. OranZovu ikonku
na jeho spustenie ndjdete vZdy

e v spodnej Casti okna.

< Report Detailny prehlad
zakazky obsahuje aj sucty
- za jednotlivé strediska
e = ¢ Do reportu sme pridali polozku
Zisk po strediskach.

Tanm i

UOL Uétovnictvo

A Generovanie finalnej
faktury k zalohovej

v/ Na jedno kliknutie vygenerujete
findlnu faktdru k vystavenej
zélohove;j faktire
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I - e-mail a poSle vam informaciu o nahranych a?
dokumentoch. gg
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< Doklady posielané e-mailom

v/ Na odoslanie dokladov (PDF) e-mailom je
mozné pouZit len e-mail vyhradne vygenerovany
vo vaSom UOL Uétovnictve.
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