


Editorial

Mili citatelia,

vitame vas pri dalSom ¢isle nasho UOL
Revue. Caka vés zhrnutie niektorych noviniek,
ktoré ndm priniesla legislativa Lex korona, ale
aj mnoho iného.

To bol ale rok, ze! Netoci sa vam z toho
vSetkého hlava? Nebojte sa, s nasimi
odbornikmi vase podnikanie zostane nohami
pevne na zemi.

Obdobie pandémie stéle svisti okolo nés,
my sme vSak zatali zuby a pracovali o to viac.
Snazili sme sa slovenskym firmdm ulahcit
nelahka situdciu, v ktorej sa ocitli zo dila na
den.

Otvorili sme poradiiu zadarmo pre vSetkych,
na Facebooku a na LinkedIn zodpovedali
desiatky otdzok, informovali o mnohych
novinkach a moznej pomoci. Doba je naro¢nd, my si vSak uzivame, ¢o

Tymto ¢islom vés vSak chceme dat hlavne do  nds bavi. TeSime sa z nadviazania spoluprice
pohody. Zhrniit, ¢o ostalo po starom a o mdme s novymi klientmi a zéroven zo spokojnosti

Foto: archiv UOL

nové, a toho je naozaj vela. klientov, ktori to s nami tahaji uz dlhsie.
Pozrieme sa do vSetkych pobociek, Déva ndm zmysel pokracovat dalej. My
prezradime aj ¢o-to zo sikromia nasich, ale v UOL vieme chodit v daniach, a¢tovnictve
hlavne vasich uctovnikov. a mzdéch. Preco si to nechédvat pre seba?
S radostou sa chceme s vami podelit
0 spravu, Ze sa ndm podarilo dokoncit Tesime sa z vaSej priazne a prajeme vim
pobockovii siet vo vSetkych krajskych mestaich ~ prijemné ¢itanie.
Slovenska. / Petra Sentelikova,
CiZe nés najdete nielen v Bratislave, _,f ,} zastupkyna riaditelky
Kogiciach, Trenéine a Ziline, ale uz aj v Trnave, / 7 UOL Uétovnictva
Nitre, Banskej Bystrici a PreSove. U'/ /, pre oblast Slovenska
i
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Dane odborne Co je u nas nové? Téma Rozhovor Sutaz
Neuhradené zavazky Podnikatelské , kilecko* Petra Sentelikova
a ich dodarovanie a Jana Jacova:

Sme z jednej hviezdy
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Dane odborne

Neuhradené zavazky a ich dodanovanie

Aj ked to nie je popularna téma pre podnikatelov, mnohi z nas sa jej nevyhnu.

Legislativne ide 0 § 17 ods.

Neuhradené zavizky evidujeme v Gctovnictve
a prostrednictvom danového priznania PO
(pravnickych o0sob) o ne zvySime zdklad dane o:

® 20 %, ak od dohodnutej lehoty splatnosti
zavizku uplynul ¢as dlhsi ako 360 dni;

® 50 %, ak od dohodnutej lehoty splatnosti
zavizku uplynul ¢as dlhsi ako 720 dni;

® 100 %, ak od dohodnutej lehoty splatnosti
zavizku uplynul ¢as dlhsi ako 1 080 dni.

Sumu vypocitavame z menovitej hodnoty
zévizku alebo jeho nesplatenej Casti (Cize
vratane pripadnej DPH).

Lehota sa pocita vZdy od povodne
dohodnutej lehoty splatnosti. Uvedené plati aj
na novaciu zavizku (tzn. nahradenie zavizku
novym).

Ktoré zavazky dodariujeme:

® prislichajice k daniovému vydavku (znizili
sme si nim zéklad dane);

® prislichajice k odpisovanému
a neodpisovanému majetku;

® prislichajiice k zdsobdm, financnému
majetku a inému majetku, pri ktorom vznika
vydavok (ndklad) pri jeho zaradeni alebo
vyradeni zo spotreby alebo z pouZivania;

® aj zavizok, ktory sa uctoval ako zniZenie
vynosu (prijmu).

Ktoré zavazky nedodanujeme:

® zéavizky organizacnej zlozky po lehote
splatnosti voci zriadovatelovi (napr. za
vniitropodnikové sluzby, refakturacie);

© zavizky prislichajice k vydavku (nakladu),
ktory je sucastou zdkladu dane az po zaplatent;

® zavizky prislichajice k nedafiovym
vydavkom;

® u danovnika, na ktorého bol vyhlaseny
konkurz;

® u danovnika v restrukturalizcii
na zavizky v restrukturalizacnom pléne
potvrdenom sidom;

ANX

istina, trok sa dodaruje).

Pozitivum:

Po splateni zavizku, pripadne odpise zavizku
prislusni dodanent sumu méme moznost
,,oddanit* podla § 17 ods. 32 ZDP.
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27 ZDP a priblizime si, ¢o to znamena.

Priklady

[ Spolo¢nost eviduje k 31. 12. 2020 nesplateny zavédzok v hodnote 20 000 eur
vratane DPH voci svojmu dodavatelovi tovaru, lehota splatnosti uplynula
15. 4. 2019.

W Za rok 2020 dodani sumu 4 000,- eur.

I Spolo¢nost eviduje k 31. 12. 2020 nesplateny zavazok vo vySke 70 000 eur za
kupu pozemku, splatnost uplynula 20. 9. 2019.

B Aj tu musime dodariovat.

I Spolo¢nost v danovom priznani za rok 2020 zvysi zaklad dane o 20 %
menovitej hodnoty nesplateného zavézku, t. j. o 14 000 eur.

W Spolo¢nost k 31. 12. 2020 eviduje nezaplateny zavédzok vo vyske 4 200,—- eur
prislichajuci k nakladu za uctovné sluzby, ktory bol splatny dra 18. 4. 2019.

W Uvedeny zavazok spolo¢nost v roku 2020 nedodariuje.

BV roku 2019 mala spolo¢nost povinnost o naklad za u¢tovné sluzby (bez
DPH) zvysit zaklad dane v dariovom priznani na riadku 140.

I Spolo¢nost k 31. 12. 2020 eviduje vo svojom ucétovnictve nezaplateny
zavazok za pohostenie svojich obchodnych partnerov, splatny dfia 14. 10. 2019.

[l Uvedeny zavazok spolo¢nost v roku 2020 nedodariuje.

B V roku 2019 mala spolo¢nost povinnost o tento néklad zvysit zaklad dane
v daflovom priznani cez riadok 130 (tabulka A).

I Spolo¢nost ma k 31. 12. 2020 nesplateny zavazok vo vyske 40 000 eur
za dodanie sluZieb, ktorého povodna lehota splatnosti uplynula 12. 9. 2019.
S dodavatelom sa dohodla na predizeni lehoty splatnosti do 31. 10. 2021.

M Napriek dohode s dodavatelom spolo¢nost musi dodanit 20 % v roku 2020,
t. j. sumu 8 000, eur.

M Spolo¢nost ma k 31. 12. 2020 zavézok vo vysSke 10 000 eur za dodany
material, splatny 1. 5. 2018.

B V roku 2019 dodanila 20 %, t. j. 2 000,— eur.
'V roku 2020 dodani 3 000, eur.
BV roku 2021 déjde k odpusteniu zavazku v pinej vyske 10 000,- eur.

B Odpustenie zavazku danovnik Gctuje v roku 2021 na prislusny ucet ostatnych
vynosov / 648 vo vyske 10 000,- eur.

'V dafovom priznani za rok 2021 o sumu 5 000,- eur znizi zaklad dane.

M Spolo¢nost X (dafiovnik zruSeny bez likvidacie) sa zlucila v redlnych
hodnotach so spolo¢nostou Y (pravny nastupca), rozhodny deri bol 1. 8. 2020.

M V ramci zlt¢enia na pravneho nastupcu presiel aj zavazok v hodnote 20 000 eur,
ktorého splatnost bola 20. 10. 2018.

M V daflovom priznani za rok 2019 spolo&nost X zvysila zaklad dane o 20 %
zavazku, t. j. 0 4 000 eur.

I Spolo¢nost X v darilovom priznani za zdarovacie obdobie, ktoré sa konéi
deri pred rozhodnym driom (t. j. od 1. 1. 2020 do 31. 7. 2020) znizi zéklad dane
o sumu 4 000 eur.

M Ak uvedeny zavéazok bude k 31. 12. 2020 neuhradeny, spolo¢nost Y ako
pravny nastupca v dariovom priznani za rok 2020 zvysi zaklad dane o 50 %
neuhradeného zavazku, t. j. o sumu 10 000 eur.

Autor: Petra Sentelikova




Co je u nas nové?
Otvarame pre vas
nové pobocCky

Precestovali sme krizom-krazom nasu krajinu, aby sme pre vas vybrali
tie najlepsSie priestory. Zastavte sa, pracovne, alebo len tak na kavu.
A kto sa na vas tesi?

UOL Uétovnictvo Trenéin | UOL Uétovnictvo

o L .. Hanka a Alzbeta su krasne damy pracujuce leln a

UOL Uctovr“ctvo KOSlce pod Trencianskym hradom. Do vienka im bola

. L . dana i mudrost a tato kombinécia je niekedy A opét pobotka plna Zien. Jilia
2015, danka Jacova a Petra Semtolikovasi | TooPen ) (oficéine vulic), Niki a Marcelka
spolocne prezreli par priestorov vhodnych na  : Néjdete nés na Jesenského 12, zatial na 1. vas rady privitaja a vypocujd si
prendjom. Jednoznaéne zvitazil ten, kde je poschodi. Coskoro sa vSak v ramci budovy vase otazky &l poZiadavky.
v stiéasnosti aj sidlo pobogky, na Tajovského presunieme na prizemie. Tak Sup za nimi k Sadu SNP 5
ulici 17 (oproti buzni). == 5= - (budova hotela Slovan).

V Kosiciach v ramci siete UOL je lokalizované
aj mzdové oddelenie pre v§etkych klientov.

KoSicka pobocka je zapisana v zozname . i w UOL U CtovnICtvo

dariovych poradcov vedenom Slovenskou o SR LY

T

=

Bratislava

Pobocku na Pandnske;j ulici 4/A, oproti dafiovému
a uradu, neprehliadnete. Zastavte sa a na ten
&, darnovy uz za vas budeme chodit vylutne my.

komorou darnovych poradcov.

A s kym kazdym sa u nas stretnete?
Caka vas Petra, Denisa, Matus, Lubo,
Julka a Jarka.

Pridte, neolutujete. H . ~ Pobocka je pevne v rukiach Lukasa a Timey.

A s vel'kou radostou sme pre vas pripravili kancelarie UOL v dalsich krajskych mestach,
uz nas mozete najst v tychto novootvorenych pobockach:

U LY R

"

UOL Uétovnictvo UOL Uétovnictvo UOL Ué&tovnictvo UOL Ué&tovnictvo

Nitra Trnava Banska Bystrica PresSov

Farska 17 (rohova budova, Pekarska 23 (prizemie, Dolné 68 (polyfunk&ény dom, Jarkova 95 (krasny domcek,
prizemie, reklamné polepy vas polyfunkény dom Belvedér) prizemie) ku ktorému sa skiznete priamo
dovedu rovno k nam) z Hlavnej ulice)

Personal a obsadenie predstavime nabudice, bud'te chvilu s nami v napiti.




Petra Sentelikova
partner a dafovy
poradca (KoSice)

Od ukongenia Studia
na Ekonomickej univerzite
v Bratislave v roku 2000 sa
Petra venuje uctovnictvu,
mzdam, ekonomike
podnikov.

Statne skugky absolvovala a licenciu
na vykon danového poradenstva ziskala
v roku 2014.

Od roku 2017 pracuje pre UOL. Ako
zastupkyna riaditelky spolo€nosti pre oblast
Slovenskej republiky a darfiovy poradca sa
intenzivne podiela najmé na budovani siete
uctovnych kancelarii UOL na Slovensku,
roz8iruje pracovny tim, vzdeldva, ako i dozera
na dodrziavanie legislativnych predpisov
a spracovava odborné Specifické stanoviska
pre klientov.

to skratka fakt. :)
Je vydatd, ma dve krasne deti, Evicku

a Adamka, ale i dva verné psy, Terezu a Filipa. :)
Ak neStuduje novely zakonov, rada relaxuje
¢itanim historie, rozhovormi s priatelmi.
Radost jej urobi aj navsteva wellness ¢i
masaze. Miluje cestovanie, tesi sa, az sa jej
naplni sen a pozrie si zamky na Loire... Raz
urcite.

Denisa

Karabova
uctovnik a mzdovy
uctovnik (Kosice)
Denisa ziskala diplom
na PreSovskej univerzite
v PreSove a pocas tohto
il Studia sa zacgala venovat

Ze ju tato praca bavi, a tak
je rada, Ze sa jej mOze venovat aj po skonceni
Skoly.

Vo volnom ¢ase rada oddychuje, ma rada
aj aktivny oddych ako turistiku, ale nepohrdne
ani lezanim na plazi pri mori s dobrou knihou
v ruke :), najlepsie v spolo¢nosti svojej rodiny
alebo kamaratov. Zbozruje cestovanie,
spoznavanie novych miest a ludi, itanie knih,
pozeranie filmov a ma rada smiech, dobru
zabavu a humor. ;) V UOL pracuje dva roky

fudi, aj vdaka ktorym ma svoju pracu velmi
rada. :)

i B Matus Durkaé
. uctovnik (Kosice)
- Matu$ ma za sebou
-

obchodnu akadémiu

v KoSiciach, kde si hned
nasiel zalubu v ekonomike
a uctovnictve. V UOL
pracuje uz 2 roky, no
kazdym drfiom sa stale uci
nie¢o nové. U&tovnictvo
ho velmi bavi a z prace

sa stalo zaroven aj jeho hobby. Medzi jeho
najvacsie zaluby patri $port, najma futbal,
ktorému sa tento rok zac¢al znova po rokoch

aktivne venovat. Svoj volny €as travi so svojou a veselych ludi a te&i sa na pracu v time UOL.

priatelkou Adkou.

el - ¥ -

A

Lubomir lvanko

Macej
0N mzdovy aétovnik
i/ (Kosice)

O’- \".

Lubo vyStudoval
PreSovsku univerzitu
v PreSove a Technicku

i univerzitu v Kosiciach. Pogas vysokej $koly

i pracoval v niekolkych firmach v ekonomickej
i oblasti. Vo volnom ¢ase si dopifial vzdelanie
: v oblasti u¢tovnictva a dani. Okrem literatury
i Cital aj diskusie odbornikov k réznym
problematikam, ktoré mu pomohli pochopit

i mnoho nejasnosti. Najviac sa v8ak naucil

i priamo v u¢tovnej spolo¢nosti UOL, v ktorej

i posobi uz takmer 2 roky. Okrem uspokojivého

uplatnenia sa v pracovnej oblasti, v ktorej nie
: je lahké sa presadit, o so sebou nesie popri

, L . . . el vdacénosti aj nemall zodpovednost.
Tato praca ju bavi a naplfa, nie je to klisé, je

Medzi jeho zaujmy patri najma Sport, pc/

i playstation hry a politika. Ob&as si preéita
i knihu, najrad$ej ma fantasy a autobiografie.

¢ Samozrejme, rad travi ¢as s priatelkou

a kamaratmi. Oblubuje vylety do prirody,
i &i uz formou turistiky, alebo cykloturistiky.
¢ Popri praci mzdového uétovnika v UOL sa
i aktivne venuje futbalu (momentaline hrac

1. FC TATRAN Presov — pozn. red.). Kedze
bol odmala vedeny k $portu, blizko ma aj
k lyZzovaniu, kor€ulovaniu ¢&i pingpongu.

brigadne uétovnictvu. Zistila,

uctovnik (Trenéin)

Po stredoSkolskom $tudiu
Hanku vietor zavial na VysSiu
odbornu $kolu do Zlina,
kde Studovala uctovnictvo
a finan¢né riadenie podniku.
Po absolvovani presla na

¢ odbor finanéné riadenie podniku a dostudovala na
i Univerzite Tomasa Batu.

KedZe dlho nemohla najst pracu, otvorila si

i Zivnost a zacala sa Zivit ako nezavisly finan¢ny
: poradca.

0Od 2018 pracuje v UOL ako uctovnicka pre Slo-

i vensku republiku. Nezmenilo sa to, Ze sa stéle ui

V osobnom Zivote ma rada vyzvy, hladanie

novych spésobov. Nema rada monoténne €innosti
a je velmi rada, ze vdaka UOL stretla skvelych :
Vikendy najrad8ej travi s priatelom na chate, v pri-

a préacu, pokial to ide, uprednostfiuje kreativitu.

rode alebo niekde cestuje a spoznava nové miesta.

Cez tyzden najradSej Sportuje — 2x tyzdenne chodi

¢ nabox a okrem toho bicykluje, chodi na turistiku.

Alzbeta

GabriSkova

uctovnik (Trenéin)
AlZzbeta Studovala na

univerzite v Nitre, konkrétne

na fakulte ekonomiky

a manazmentu. U&tovnictvo

ju vzdy zaujimalo, a preto by sa rada v tomto
i odbore nadalej vzdelavala a zlepSovala.

i VolIny &as najrad$ej travi v prirode spolu

i s kamaratmi. Okrem turistiky rada korguluje

i v kazdom ro¢nom obdobi. Ma rada zabavu

Julia Kyrychenko
uétovnik (Zilina)

Julia sa venovala auditu
a daniam v legislative
Ukrajiny 19 rokov na
dariovom Urade.

Vzdy vedela, Ze ju
bavi ekonomika, dane

a uctovnictvo. Preto sa rozhodla Studovat
: slovenskeé zakony a darovy poriadok na
i Slovensku.

V UOL pracuje od jula roku 2020 v pobocke

i v Ziline. Pre Juliu spolognost a praca
i v UOL znamena moznost a zmysel Zivota na
: Slovensku.

Hlavnou ulohou pre Juliu je byt dokonala

ako uctovnik. Julia chce prispievat
i zamestnania mu tato spolo&nost dala moznost ; K '0zvoju UOL, aby spoloCnost aj nadalej bola
¢ najlepSim poskytovatelom uctovnych sluzieb.

Vo volnom €ase sa rada venuje rodine, &itaniu
: knih, cestovaniu, plavaniu.

Nikoleta

Klimekova
= g. .  asistent acétovnika

= & (Zilina)
= Nikoleta pochadza z obce
pri Ziline. Momentélne
je Studentkou 5. ro¢nika

i na Zilinskej univerzite v odbore ekonomika
i a manazment podniku. KedZe sa oblasti

i ekonomiky venuje uz od strednej $koly,
e e g6 moge pracovat pre UOL

i auplatnit doposial ziskané vedomosti v oblasti
i uGtovnictva v praxi. Vo volnom &ase rada hra

¢ na klaviri ¢i Sportuje.

Marcela

Uradnikova
asistent ucétovnika
(Zilina)

Momentalne je Marcela
Studentkou tretieho ro¢nika
na Zilinskej univerzite
v odbore ekonomika

a manazment podniku. Vdaka praci asistenta
: uctovnika vie vyuzit ziskané vedomosti v praxi.
i nové veci, dovzdelava sa v zékonoch a predpisoch, | Ma rada prechadzky v oravskych lesoch

i ktoré potrebuije pre pracu U&tovnidky na Slovensku. | @ rada skusa nové jedla.

Lukas Homola
uctovnik (Bratislava)
Lukas vyStudoval
Ekonomicku univerzitu
v Bratislave v odbore
uctovnictvo a auditorstvo.
Do UOL nastupil ako
asistent uc¢tovnika este

i pocas inZinierskeho $tudia a po $kole sa
i presunul na poziciu u¢tovnika.

Praca v UOL ho napifia - je tu priatelsky

a odborne zdatny kolektiv, s ktorym sa nenudi
i azarover sa vzdelava v U¢tovnictve a daniach.

Vo volnom ¢ase rad spoznava Slovensko,

jeho zalubou je turistika v o&arujucej prirode

i slovenskych narodnych parkov. Okrem toho
je rockovy nadSenec, Specidlne oblubuje

i punkrock. Sine¢né pocasie, turisticky vystroj,
i sluchadla s hudbou do usi a prechadzka po
hrebeni s vyhladom do okolitych dolin — takto
¢ travi volné dni v lone prirody.

Foto: archiv UOL



Téma

, KILECKO*

Pripravili sme pre vas prehladny zoznam zmien, ktoré

priniesol zakon €. 198/2020 Z. z., ktorym sa menia

a doplfaju niektoré zakony v slvislosti so zlepdovanim
podnikatelského prostredia zasiannutym opatreniami
na zamedzenie Sirenia nebezpecnej nakazlivej ludskej
choroby COVID-19. ,Podnikatelské kileCko* zahffia viac
ako 100 zmien a my vas v tomto Clanku oboznamime

s tymi najddlezitejSimi.

.- Zakon o socialnom poisteni

S ucinnostou

od 21.7. 2020

® lehota na podanie ELDP do
konca kalenddrneho mesiaca
nasledujiiceho po mesiaci,
v ktorom doglo k ukonceniu
pravneho vztahu (doteraz
bola lehota na podanie ELDP
do splatnosti poistného za
kalendarny mesiac, v ktorom
sa skoncil pravny vzfah);

® vypusta sa povinnost
kontrolovanému subjektu
predloZit SP spravu
o splneni opatreni prijatych
na odstrénenie zistenych
nedostatkov (ostdva povinnost
prijat opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov a pri¢in
ich vzniku a predlozit ich
vedicemu zamestnancovi
kontroly).

S ucinnostou
od 1. 1. 2021 odpada:

1) povinnost zamestnavatela
odhlasit sa z registra
zamestnavatelov v pripade,

Ze zamestnavatel uz nema
ziadneho zamestnanca;

2) povinnost poistencov
oznamovat zmenu mena,
priezviska, trvalého pobytu,
prechodného pobytu, zrusenie

trvalého alebo prechodného

pobytu, okrem tejto skupiny

poistencov Statu:

® osoba starajica sa o diefa;

® poberatel opatrovatelského
prispevku;

® osobny asistent, na ktorych
sa v pravnych vztahoch
socidlneho poistenia
uplatiiuji predpisy
Slovenskej republiky podla
koordina¢nych nariadeni EU
alebo podla medzindrodne;j
zmluvy, ktord ma prednost
pred zékonmi Slovenskej
republiky;

3) povinnost u SZCO
oznamovat zmenu mena,
priezviska, trvalého pobytu
a zruSenia povolenia na trvaly
pobyt alebo povolenia na
prechodny pobyt.

Pozor: Tieto i dalsie
povinnosti zostavaji pre
SZCO, na ktort sa v pravnych
vztahoch socidlneho poistenia
uplatiiuji predpisy Slovenske;j
republiky podla koordina¢nych
nariadeni EU alebo podla
medzindrodnej zmluvy,

ktord ma prednost pred
zékonmi Slovenskej republiky
(zahrani¢na SZCO);

4) povinnost zamestnavatela

oznamovat:

® zmeny v idajoch jeho
zamestnanca: priezviska,
predoslych priezvisk, mena,
datumu a miesta narodenia,
stavu a miesta trvalého
pobytu, identifikacného
Cisla socidlneho
zabezpecenia fyzickej osoby
(rodné ¢islo);

® zmenu v idajoch o tom, ¢i
je zamestnanec Statutdrnym
orgdnom zamestnavatela
a md najmenej 50 % tcast
na majetku zamestnavatela,
alebo ¢lenom Statutdrneho
orgdnu zamestnavatela a ma
najmenej 50 % ucast na
majetku zamestnavatela;

® zaciatok a skonenie
Cerpania materskej
dovolenky alebo
rodicovskej dovolenky
zamestnancom.

5) Pri ukladani pokut
sa zavéadza princip ,,druhej
Sance*:

za nesplnenie povinnosti
v lehotéch urcenych zakonom,
ale dodatocne splnenych
v dalsej 7-diiovej lehote, sa
nebude ukladat pokuta.

PODNIKATELSKE &

_____________________________

Zakon o inSpekcii
prace - u¢innost
od 21. 7. 2020

Ide o spresnenie kompetencii
inSpektora prace, pokial ide
o stanovenie lehoty na odstranenie
zistenych nedostatkov s tym, Ze
inSpektor prace je opravneny na Ziadost
kontrolovaného subjektu v odovodnenych
pripadoch uréent lehotu predfZi.

Zakon o sluzbach
zamestnanosti

- ucinnost od

21. 7. 2020

Za nesplnenie povinnosti ozndmit
volné pracovné miesto tradu, v ktorého
tizemnom obvode sa pracovné miesto
nachédza, sa nebude udelovat pokuta.



Zakon o ochrane, podpore a rozvoji verejného

-zdravia - uéinnost od 21. 7. 2020

® rusi sa povinnost
prevadzkovatelov ubytovacieho
zariadenia, telovychovno-$portového
zariadenia, zariadenia starostlivosti
o ludské telo a zariadenia spolo¢ného
stravovania predkladat organu verejného
zdravotnictva prevadzkovy poriadok na
schvélenie, ako aj navrh na jeho zmenu,
povinnost prevadzkovatela predlozit
prevadzkovy poriadok zostdva;
©® umoziiuje sa vstup 0soby so
zvieratom do priestorov urcenych na
konzumdciu stravy, ak s tym sthlasi
prevadzkovatel;
® postidenie zdravotného rizika pri
préci, ktord je zaradend do druhe;j
kategorie raz za 24 mesiacov (doteraz
18 mesiacov);
® rusi sa povinnost zamestnavatela oznamit
kaZdoroc¢ne organu verejného zdravotnictva
udaje tykajiice sa zamestnancov
vykonévajtcich pracu zaradend do druhej
kategérie;

® rusi sa povinnost zamestnavatelov
vypracovat prevadzkové poriadky pre
tie prevadzky, v ktorych zamestnanci
vykonavaji pricu v prvej kategorii;

® rusi sa povinnost zamestnavatelov vypracovat
prevadzkovy poriadok pre prevadzky,
v ktorych sd zamestnanci vystaveni zitazi
teplom, chladom alebo fyzickej zataZi,
s vynimkou prevadzky, v ktorej zamestnanci
vykonévaju rizikovi pracu;

® rusi sa povinnost drZitelov opravnenia na
odstrafiovanie azbestu zo stavieb predkladat
na schvélenie prisluSnému organu verejného
zdravotnictva prevadzkovy poriadok;

® odstratiuje sa pre vybrané typy prevadzok*
tzv. posudkova ¢innost, pre tieto prevadzky
sa tato povinnost nahrddza oznamovacou
povinnostou,

® prevadzkovatel takéhoto zariadenia
prisluSnému organu verejného zdravotnictva
oznami zdkonom ustanovené tidaje tykajice
sa prevadzky a predloZi prevadzkovy
poriadok.

__________________________________

prevadzky, na ktoré bolo vydané rozhodnutie
podla § 13 ods. 4 pism. a) a tato prevadzka
zmenila prevadzkovatela, ale ostatné ¢innosti
ostali zachovang,

ubytovacie zariadenia okrem zariadeni
socialnych sluzieb a zariadeni sociélnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately,

telovychovno-8portové zariadenia,
zariadenia starostlivosti o ludské telo,

prevadzky verejného stravovania bez
vyroby hotovych pokrmov, stanky s rychlym
obcerstvenim a iné zariadenia s ambulantnym
predajom pokrmov a napojov a predajom na
zotavovacich podujatiach a inych hromadnych
podujatiach,

administrativne priestory,

priestory, v ktorych sa vykonava Zivnost
kupy tovaru na Ucel jeho predaja kone¢nému

spotrebitelovi okrem predaja pokrmov, napojov
alebo potravin.

__________________________________________________________________________________________________________

Zakon o uctovnictve

ZvySenie parametrov pre
povinnost auditu

pre tctovnu jednotku, ktora je obchodnou
spolo¢nostou a druzstvom, ak ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje Gctovna zdvierka a za
bezprostredne predchddzajiice tctovné
obdobie s splnené aspon dve z tychto
podmienok:

pre uétovné obdobie, ktoré

sa zacina od 1. 1. 2021

® celkovéa suma majetku presiahla 3 000 000
eur (majetok ,,brutto®);

© (isty obrat presiahol 6 000 000 eur;

® priemerny prepocitany pocet
zamestnancov v jednom tctovnom obdobi
presiahol 40.

pre uétovné obdobie, ktoré

sa za€ina od 1. 1. 2022

® celkova suma majetku presiahla 4 000 000
eur (majetok ,,brutto)

© (isty obrat presiahol 8 000 000 eur

® priemerny prepocitany pocet
zamestnancov v jednom tctovnom obdobi
presiahol 50.

Zakon o dani z prijmov -

ucinnost od 21. 7. 2020

Vydavky na spotrebované pohonné latky — jedna z moZnosti dafiovo uznatelnych

vydavkov na PHL:

® pri ich prepoditani, spotreba sa navysi o 20 % spotreby uvedenej v osvedceni o evidencii,
v technickom preukaze alebo v dopliiujiicich idajoch od vyrobcu alebo predajcu.

Zakon o bezpecénosti a ochrane
zdravia - u¢innost od 21. 7. 2020

Len zamestndvatel, ktory zamestnéva 11 a viac zamestnancov, je povinny vypracovat,
pravidelne vyhodnocovat a aktualizovat koncepciu politiky BOZP.

Povinnost vymenovat jedného alebo viac zamestnancov za zastupcov zamestnancov pre
bezpe¢nost ma len zamestnavatel, ktory zamestniva najmenej 10 zamestnancov alebo ktorého
kod podla Statistickej klasifikicie ekonomickych ¢innosti je uvedeny v prilohe €. 1.

Danovy poriadok
- ucéinnost od
21. 7. 2020

® predlZuje sa minimélna lehota na
vyjadrenie k zisteniam uvedenym
v protokole z datiovej kontroly zo
sticasnych 15 pracovnych dni na
30 pracovnych dni od dorucenia
protokolu




Téma

|
- ,Lex korona“ - u€innost od 21. 7. 2020 -----------------------mommoosomo oo oo
Preddavky na dai z prijmov Preddavky na DPPO zaplatené Prllkl ad 2 . '
pravnickych osob na zdafiovacie obdobie 2020 alebo :
Rusi sa povinnost doplatit prislusny hospodarsky rok sa
(vyrovnat) zaplatené preddavky zapoditajii na dhradu dane za toto
splatné od zaciatku zdatiovacieho obdobia zdatiovacie obdobie.
do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom Pozor: Uvedena zmena sa vSak
uplynula lehota na podanie danového priznania  nevztahuje na situiciu, ked datiovnik
(2. 11. 2020) u danovnikov, ktori: mal povinnost platit preddavky na dai
® platili nizsie preddavky na DPPO; z prijmov, ale ich nezaplatil.

® neplatili preddavky na DPPO podla
§ 42 ZDP (napr. novy dafiovnik, daniovnik
s datiovou povinnostou nizSou ako 5 000,- €,
na zdklade rozhodnutia o stanoveni
preddavkov inak);

® neplatili preddavky na DPPO podla § 24a
ods. 1 zakona ¢. 67/2020 Z. z. z dovodu
poklesu trZieb najmenej o 40 % v porovnani B Danovnik nie je povinny zaplatit

akym obdobi dchadzaitceh rozdiel na preddavkoch na DPPO za
§ rovnakym obdobim predchadzajuceho januar az oktéber 2020 vo vyske

Priklad 1:

kalenddrneho roka; , 11 000,- € ([10x 2 000, €]
® neplatili preddavky na DPPO podla [3x 3 000,- €]).
nariadenia vlady SR ¢. 104/2020 Z. z. B Preddavky na DPPO za |, .

. . a lll. Stvrtrok 2020, ktoré dariovnik
Upustenlle od vyrovnania W Dariovnik nie je povinny zaplatit nezaplatil, je povinny zaplatit a budu
zaplatenych preddavkov sa rozdiel na preddavkoch na DPPO za sankcionované.
vztahuje na preddavky platené januar az oktober 2020 vo vyske M Darovnik bude v roku 2020 platit
na zdarnovacie obdobie: 20 000,- € (10x 2 000,- €). mesaéné preddavky na DPPO za
® kalendarny rok, ktory sa zacal 1. 1. 2020, B Dariovnik bude v roku 2020 november az december 2020 a v roku
@ v ktorom doslo k zmene zdafiovacieho platit mesa&né preddavky na 39;:92; éao%u‘é‘%a%/ r;‘g;%‘;sgg;n‘]’o

obdobia z kalendémeho roka na o0 n oNeSie jgﬁﬁnger obdobi 2020 bude mat predpisané
hospodarsky rok a ktoré sa zacalo po marec 2021 vo vyske 2 000~ €. preddavky na DPPO vo vyske
1.1. 2020, V zdariovacom obdobi 2020 13 000,— € (za |., 1. a lll. Stvrtrok
® hospodarsky rok, ktorého riadna alebo bude mat predpisané a zaplatené 2020 vo vyske 3x 3000,-€aza
predizena lehota na podanie DPPO uplynula preddavky na DPPO vo vyske november az december 2020 mesacné
pocas obdobia pandémie; 4 000,~ € (2x 2 000,- €), ktoré Etred'davky Vv,f[) vysk,ethjZ goo,— €)’t :
® hospodarsky rok, ktorého aspoil 1 mesiac ZE BRI ] LN CENE 22 911 dorsa Sacie. icr;abL'I s
zdariovacie obdobie. ASEMINECS) @10l CII2:

spadd do kalendarneho roka 2020.

__________________________________________________________________________________________________________

Elektronické registraéné pokladnice
- ucinnost od 21. 7. 2020

® rusi sa povinnost maf na predajnom mieste vyobrazenie pokladni¢ného dokladu (blocek z eKasa)

Zakon o tvorbe pravnych predpisov
a o Zbierke zakonov SR - Géinnost od 1. 1. 2021

Névrhy zakonov, ktoré upravuji dane alebo odvody (ich novelizacia), budi i¢inné vzdy k 1. januaru.

Spravne poplatky - uc¢innost od 21. 7. 2020

ZniZuje sa spravny poplatok z 50 eur na vySku 30 eur pre fyzické osoby — podnikatelov
a pravnické osoby, ktoré Uradu verejného zdravotnictva SR zasielajii oznamenie o zloZeni
a oznaCovani vyZzivovych doplnkov a novych potravin, ktoré sa umiestiiuju na trh.




Zakon o cenach - uc¢innost od 21. 7. 2020

® povinnost evidencie o cenach vratane kalkuldcie nakladov a zisku sa rusi preddvajicim, ktori preddvaju tovar, na ktory sa
nevztahuje cenova reguldcia;
® povinnost evidencie o cendch zostiva len v pripade predaja tovaru, na ktory sa cenova regulacia vztahuje.

Zivnostensky zakon - uéinnost od 21. 7. 2020

Zjednodusuje sa postup pri zdpise viazanej Zivnosti pravidelnej kontroly vykurovacich a klimatiza¢nych systémov.

Obchodny

Ve

zakonnik — uéinnost
od 21. 7. 2020

Zjednodusuje sa moznost zvySit zakladné imanie spolo¢nosti
s ru¢enim obmedzenym, ak sa na tento tcel pouZije nerozdeleny
zisk alebo iné vlastné zdroje spolocnosti.
Overenie tctovnej zdvierky auditorom sa nevyzaduje, ak:
® na zvysenie zékladného imania sa pouZije nerozdeleny zisk,
ktory by inak mohol byt vyplateny spolo¢nikom;
® hodnota zvySenia zédkladného imania nepresahuje hodnotu
zékladného imania pred jeho zvySenim.

.-Danova strata - ,mimoriadny odpoc¢et® -
Uplatnit odpoet dafiovej straty za v iihrmnej hodnote 1000 000, €, ak posledny P r|’k| ad ok
zdanovacie obdobia 2015 — 2018 moze deri lehoty na podanie dariového priznania
dariovnik so zdatiovacim obdobim k DPPO za zdariovacie obdobie uplynie

1

1

i hospodarsky rok, ak lehota alebo prediZena v obdobi od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020.
. lehota na podanie dafiového priznania uplynie

i v roku 2020.

i Doteraz platilo, Ze datiovu stratu si moze P rﬂ(l ad 1 '
' uplatnit dafiovnik, ktorému sa zdaiiovacie

, obdobie kon¢i najneskdr 31. 10. 2019.

i To znamen4, Ze nie je rozhodujtice, kedy

i sa skon¢i daniovnikovi zdanovacie obdobie,

! ale rozhodujtica je skutocnost, aby riadna

' alebo prediZena lehota na podanie dafiového
1

1

1

1

1

1

priznania uplynula v priebehu roka 2020.
Zaroven plati, Ze uplatnit dafiovi stratu

podla §24b ods. 1 a 2 je mozné uplatnit len

v jednom zdanovacom obdobi, ak by sa stalo,

Ze v priebehu roka 2020 uplynie datiovnikovi

lehota na podanie dariového priznania za viac

zdatiovacich obdobi.

W Ano, méze.

B Lehota na podanie dafiového
Poznamka: priznania za zdariovacie obdobie
hospodarsky rok, ktory sa konéi

30. 9. 2019, uplynie 31. 12. 2019, tzn.
. AR R Ze dariovnik nespifia podmienky na
az 2018 méZe dariovnik, ktory je prdvnickou mimoriadny odpocet dariovych strat.
osobou, odpocitat od zdkladu dane najviac

Neuplatnené dariové straty vykdzané za
zdariovacie obdobia ukoncené v rokoch 2015

____________________________________________________________________________________

Autor: Petra Sentelikova



Sme §\ P |
Z jedne) f~
hviezdy

Dve Zeny, dve krajiny. Mimoriadne spojenie
dvoch osobnosti, ktoré si tak ,sadli“, az pdvodne
obchodny vztah prerastol v priatelstvo. Dve
hviezdy, ktoré su si navzajom darom a dokazu
na dialku v pospolitosti a v radosti viest UOL
Uctovnictvo tak v Cesku, ako aj na Slovensku, |
ako jedna osoba. Usmievava, nacuvajuca,

s chutou vytvarat novy priestor pre svojich
klientov a pohodu pre svojich kolegov. Mame
tu pre vas mily rozhovor s Petrou Sentelikovou,

obchodnou partnerkou na Slovensku,
a Janou Jacovou, riaditefkou UOL.

M Petro, spolupracujete s UOL uz
4 roky jako danovy poradce. Kdyz
¢Elenové vedeni UOL hledali nékoho
kompetentniho pro rozjezd pobocky na
Slovensku, vybrali si vas. Jak se vam
dafi v tomto spoleéném partnerstvi?

PS: Ano, pred 4 rokmi som prijala ponuku
pracovat pre UOL, vyhovovala mi forma
externej spoluprice a online spojenie. Po
uritom Case, pri zakladani koSickej pobocky,
mi Janka navrhla partnerstvo v UOL. Spo€iatku
som vahala, vZdy som pracovala ako ,,vlk
samotdr®, ctovnictvo a dane som viedla pre
svojich klientov sama. V hlave mi virili otazky
widem do velkej pobockovej siete tictovnych
kancelarii®, ,,budem mat zamestnancov®, ,,ako
ich budem kontrolovat, ako budem vediet, Ze
vietko je tip-top, ako mdzem delegovat svoju
pracu na inych?“ a podobne.

Janka mala presvedCivé argumenty. Ponuku
som prijala. A nelutujem.

M Jano, jaké vlastnosti by mél mit
zastupce reditele pro slovenskou

pobocku? A prog¢ jste si zvolila na tuto
pozici pravé Petru?

JJ: Jak uvedla Petra, nase spoluprace uz
néjakou dobu trvala. Pivodné jsme méli
vyhlidnutého jiného partnera, ale spoluprace
nevysla. Ukazalo se, Ze je nutné
mit nékoho ptimo na Slovensku
a hlavné nékoho z oboru. A to
se podaiilo skvéle. A vlastnosti
a nastaveni? Kromé téch odbornych
ur¢ité tah na branu, nadsent,
optimismus, uméni nadchnout
ostatni, vytrvalost a trpélivost.

Sme sivelmi
podobne,

,»sadli“. Obchodny vztah preréstol do priatelstva.
Jeden nés klient, ktory nds pozna osobne obe,
mi pri neddvnom rozhovore povedal: ,,Vy

dve jste z jedné hvézdy, jste si tak podobné.

Vy jste se musely najit. Petro, to bylo jedno

z tvych nejlepsich Zivotnich
rozhodnuti.* Ma pravdu, ja td
Janu zboziujem. : )

UOL je vyzva nadalej, kazdy
defti nie¢o nové, budovanie
timov, novi klienti, rast
pobociek.

B Miizete, Jano, zpétné

H Petro, byla to pro vas vyzva, I Ovnako ohodnotit vyvoj expanze
nebo piijemné prekvapeni? vy na Slovensku pod novym
PS: Jedno aj druhé. Vyzva IO I emy S/ame vedenim?

ist do projektu, na ktory som sa
sama nevedela dlho odhodlat, zacat robit aj
nieco iné, venovat sa manazmentu, ktory mam
vyStudovany.

Prijemné prekvapenie, Ze Janka vidi vo mne
takdto ddveru a potencidl. Principidlne uZ po par
mesiacoch spoluprace sme obe videli, Ze sme si

JJ: Petra byla dar z nebes,
protoze z Cech bychom to nedokézali. Je pro
nds ten pravy partner profesné i osobné. Jsme
si velmi podobné, stejné premyslime. A ted
md vyvoj na Slovensku tplné jinou dynamiku.
V leto$nim roce se dobudovaly zbyvajici
pobocky, takZe rok 2020 koncime s tim, Ze



i na Slovensku ma UOL Uéetnictvi pobocku
v kazdém krajském méste.

B Petro, mizete vyzdvihnout, co se vam
za téch nékolik let spoluprace s UOL
podarilo, z ¢eho mate radost a co vas
motivuje k dal$imu rozvoji?

PS: Podarilo sa ndm znacku UOL uviest do
povedomia verejnosti, zostavit stabilné timy
zamestnancov, ktori navzdjom kooperuju, je uplne
jedno, v ktorom meste, ,,v ktorej pobocke sedia®.
Radost mdm z toho, Ze nase ictovné jadro, prevazne
zloZené z mladych ludi, mé chut pracovat, ucit
sa nové veci. Neustdle meniace sa legislativne
podmienky vie zapracovat do svojej prace a naozaj,
nevymyslam, sami mi hlasia, Ze sa teSia do prace.
Radost mém z toho, Ze sme viditelni na mnohych
socidlnych siefach, Ze sa ndm podaril aj v tejto
turbulentnej dobe nulty rocnik slovenského UOL
teambuildingu. Motivécia ide s tymto ruka v ruke,
vidim vysledky prace, ale aj mnoho progresivnych
zmien, ktoré nés Cakajii. Ci v oblasti marketingu,
softvérovych rieseni, vzajomnej prepojenosti
a spolupréce v ramci Slovenska, ale aj Ceska.

] |

M Blizi se rok 2021, co nového
pfipravujete pro své klienty?

PS: Pojde o pravidelné e-booky so
zaujimavymi témami, slovensky newsletter,
webové vylepsenia a vela iného.

JJ: Rozjedeme i webinéfe a videa pro
slovenské fanousky a klienty. Pfipravujeme
naticeni podcastu. Ménime systém komunikace
pres ticketovaci systém. Prost¢ s dobudovanim
pobodek nastavujeme stejné véci jako v Cesku.

B Mlzete jiz ted odhadnout, v éem bude
pristi rok jiny?

PS: Kazdé krajské mesto uz ma svoju
pobocku, takZe vieme pokryt klientelu a dopyty
z akéhokolvek kuta Slovenska.

Zaroven sa zvdcSuje zamestnanecky tim, Cize
¢i uz v pracovnej oblasti, alebo aj sociélnej to
bude vyssi level, skratka, iné kafe.

JJ: Vefime, Ze pro Slovensko bude zlomovy.
Kapacita sit¢ je velkd, miZeme nabirat stovky
novych klientt, takZe tomu prizpiisobime
i komunikaci a marketing.

H Jak se pfipravujete se svoji rodinou
na Vanoce? Dokazete na chvili vypnout
a naladit se na adventni pohodi¢ku?
Dodrzujete néjakou tradici, ktera se
prfedava z generace na generaci?

PS: Mame radi pokojné Vianoce, dnes sme
s dcérkou boli nakupit malé drobndstky na
vyzdobu. Adventny veniec na stole, v nedelu sa

Kapacita siete je velka, mbzeme naberat
stovky novych Klientov, takze tomu

prispdsobime aj komunikaciu a marketing.

Ja som sa narodila v Ceskoslovensku. UOL
bol skrétka osud.

H Vase firma ma jiz nékolik let ovérenou
povést tispésné a zodpovédné firmy
v CR. Co vas vedlo k tomu rozsifit
pusobnost i mimo hranice, a podpofit
tak historii ceskoslovenské spoluprace?
JJ: Historicky jsme méli i klienty se
slovenskym t¢etnictvim. Cesky klient mél tieba
malou firmu i na Slovensku. Bylo to takové
samodomo pro pér klientd. Fungovéni dafiové
spravy je podobné jako u nés a tGcetnictvi je az
na vyjimky identické. Mame rozdilné datiové
zékony. Hlavné zde ale neni jazykova bariéra,
takZe nebylo co fesit a pocitali jsme s expanzi
i na Slovensko hned od pocatku vystavby
pobockové sité v CR.

vzdy zapaluje o sviecku viac.

Je pravda, Ze pracujem vela, ale urCite aspon
na chvilu vypinam. Mam dve deti, Evicku
a Adamka, ktori na Stedry defi slavia svoje
meniny, takZe Vianoce naozaj patria hlavne im.
Milujem ich rozziarené ock4, uz od réna, ked sa
pripravuje veCera, a potom tie prekvapenia pod
stroméekom, rozbalovanie, hranie sa, skiSanie...

Tradicia je hlavne vo forme a sposobe vecere,
spolocnd modlitba, koledy, sviecky, oblatky
s medom a cesnakom, kapustnica, Salt a ryba
a na zaver makovy kolac.

JJ: Jsem v jednom kole v prici, protoze rok
2020 byl i pro Ceskou sit extrémné dynamicky.
Ale mém vétsi vanocni ndladu neZ obvykle. Uz
zdobime centralu v Praze, pfipravuji setkdni
s prateli u nds doma a za¢nu uz kupovat darky.
Na svatky se moc té$im. M

Foto: archiv UOL




UOL

UCTOVNICTVO

Tentoraz sme pre vas pripravili neobvyklu
matematicku ulohu.

L
’
4
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Kolko autiCok a ceruziek potrebuje nasa pracovita uctovniCka,
aby dosla do prace nacas a kompletne uctovne vystrojena?

Vysledok nam poslite do na e-mail
a dostanete darcek. TeSime sa na vase kreativne napady!



